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ESTATUTO DA ASSOCIACAO MATERNIDADE DE CAMPINAS

CAPITULO |
Secao |
DENOMINAGAO, SEDE E FORO

Artigo 19. A associagdo denomina-se “Maternidade de Campinas”, foi fundada aos doze (12) dias do més
de outubro(10), do ano de um mil novecentos e treze (1913) e tem a sua sede e foro social no enderego da
Avenida Orosimbo Maian? 165, Vila Itapura, CEP 13.023-910 na cidade de Campinas, Estado de Sdo Paulo.

Artigo 2°9. A denominagdo (nome) da associagdo ¢ imutavel.
Artigo 32. A associagdo tem seu foro na cidade e comarca de Campinas, Estado de Sao Paulo.
Secao Il
DA ASSOCIAGAO
Artigo 4¢°. A Maternidade de Campinas é uma associagdo civil beneficente, sem fins lucrativos, que

se compoe de um nimero ilimitado de associados que se destina a prestar assisténcia obstétrica a mulher
durante a gravidez, o parto, opuerpério e a cuidar do seu filho recém-nascido bem como, de todas as
pessoas que necessitem de qualquer servico prestado pela institui¢cdo, assim como dos profissionais da
area da saude que compde o seu corpo clinico.

§ 19, A associagdo mantera o atendimento aos usudrios do servico de saude publica,
convénios meédicos,inclusive em outras especialidades com a finalidade de angariar recursos para o
cumprimento da sua fungdo social e beneficente.

§ 29, A associagdo podera firmar parcerias ou estabelecer contratos e convénios com os
Governos Federal,Estadual, Municipal e Planos de Saude.
§ 3¢9, A associagdo podera firmar parecerias ou estabelecer contratos com Sociedades de

Capitalizagdo,visando a emissdo de titulos de capitalizagdo, cujo resgate favorecga a entidade, podendo,
ainda, custear a divulgacdo, propaganda e promocao dos titulos de capitalizagdo na qual haja cessao do
direito de resgate a seu favor.

§ 42, A associagdo podera realizar outras atividades de ensino para a instrugdo,
treinamento, orientagdo, avaliagdo de conhecimento de qualquer natureza e colaborar na formagao de
recursos humanos em salde.

§52. A associagdo podera execrcer ,ainda,as seguintes atividades : Enfermagem, Profissionais
de nutrigdo, Fisioterapia, Terapia ocupacional, Fonoaudiologia, Medica ambulatorial com recursos para a
realizacdo de exames complementares, Laboratorios de anatomia patologica e citologica, Laboratorios
clinicos, Servicos de tomografia, Servicos de diagnostico por imagem com usos de radiagdo ionizante,
exceto tomografia, Servicos de diagnostico por re’gist"i"'o ‘grafico — ECG, EEG e outros exames analogos,
Pesquisa e desenvolvimento basico, experimental ou teorico em ciéncias fisicas e naturais, e Servigos de
hemoterapia

Artigo 5°. Cabe aos Diretores eleitos, a partir das suas posses e no exercicio das suas gestoes, a
administracdo plena da Maternidade de Campinas, ficando investidos de todos os poderes inerentes aos
cargos para a consecuc¢ao dosobjetivos e finalidades sociais da associacao.
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Se¢ao e

DO HOSPITAL
Artigo 62. A associacao dispde de prédio préoprio onde estd instalado o seu hospital e nele
mantendo os servigosindispensdveis a consecugdo dos seus objetivos e finalidades, com a disponibilidade de
todo o corpo médico, de enfermaria e administrativo necessarios.
Artigo 72. O Corpo Médico se compde dos profissionais qualificados que queiram ingressar na
instituicdo, que forem previamente avaliados pela Diretoria e por ela autorizados exercer as suas
atividades no hospital, respeitando este Estatuto e o Regulamento Interno bem como as diretrizes dos
profissionais diretores de area.
Artigo 8¢. O Diretor Clinico, com fung¢des de confianga, sera escolhido pelo Corpo Clinico em
votagdo secreta e omandato coincidira com o da Diretoria e terd a seu cargo a Diregdo Médica do Hospital
e sua representagdao em conformidade com a legislagdo em vigor.
Artigo 99. O Diretor Técnico deverd ser médico indicado pela Diretoria e terd seu mandato
coincidente com o dagestao que o nomeou.
Artigo 102, O Corpo Médico tera regulamento proprio, elaborado pelo Diretor Clinico e aprovado em
Assembleia GeralExtraordinaria do Corpo Clinico.
Artigo 112.  Aos membros do Corpo Médico sdo aplicaveis as mesmas penalidades previstas para os
Diretores e paraos associados, com observancia das mesmas formalidades, ouvido sempre no processo o
Diretor Clinico.
Artigo 129, A associagdo recebera em seu hospital, pacientes particulares e provenientes do servigo
publico de saude ou convénios, sem fazer distingdo de raga, cor, credo politico, crenga religiosa,
acomodando-os em conformidade com as suas necessidades e obedecendo as proporg¢des estabelecidas
pela legislagdo e regulamentos vigentes.

CAPITULO Il
Secdol |
DA ADMINISTRACAO

Artigo 132, A administragdo da associagao é exercida pela Diretoria e auxiliada pelo Conselho Fiscal,
observadas as competéncias e atribuigdes de cada um dos referidos drgaos.
§19. Na hipdtese de vacancia dos cargos de Diretor ou Conselheiros, por destituigdo, rentincia ou morte,
a Diretoria e o Conselho indicardo sucessores para complementagdo do mandato, obedecidas as

disposi¢Ges estatutariaspertinentes ao assunto, a qual devera ser ratificada pela Assembléia Geral
Extraordinaria.

§2¢, E facultado ao Diretor ou Conselheiro solicitar por escrito, licenga por prazo nunca superior
a noventa (90)dias, durante o periodo de um ano.
§ 3¢9, Os cargos de Diretor ou Conselheiro serdo declarados vagos pelo Presidente do drgao, se:

I. O Diretor ou Conselheiro ndo reassumir as fun¢des no término do prazo da licenga (§ 29);
[I. O Diretor ou Conselheiro faltar a mais de um terco das reunides sucessivas no periodo de

um ano;
§ 49, A declaragdo de vacancia, nas hipoteses do “caput” deste artigo, tornara inelegivel o
Conselheiro ou' Diretor para o proximo periodo eletivo.
§ 59, A auséncia justificada por escrito, até cinco (5) dias depois de cada reunido, ndo
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considerada faltapara os fins deste artigo. _—_—
§ 62, O Secretario, por ocasido do registro das chapas, comunicara ao interessado a
ocorréncia dainelegibilidade.
Artigo 149, E indelegavel o exercicio das fun¢des de qualquer dos érgdos da associagdo.
Artigo 15¢. E vedada a participagdo em qualquer dos 6rgdos da associaco:

I. Ao associado incapaz nos termos da lei civil;
Il. Ao associado que tiver sido condenado a pena idéntica passivel de causar a perda de
fungdo publica nostermos da lei penal;
lll. Ao associado empregado da associagdo;
IV. Ao associado que tiver interesse em entidade congénere ao hospital da associagao.

Artigo 169. E vedada 3 ocupacgdo simultanea de cargos em mais de um érg3o da associac3o.

Artigo 17°. As reunides da Assembleia Geral e da Diretoria serdo sempre lavradas atas em livros
proprios.

§ Unico. As atas da Assembleia Geral serdo subscritas pelos membros da Mesa, e as da Diretoria
pelos Diretorespresentes.

Artigo 182, Sao coincidentes os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 192. Ocorrendo a vacancia da maioria de vagas de composicdo de qualquer dos érgaos eletivos,
haverd a suaautodissolugdo, cabendo aos membros restantes assumir cumulativamente as fungdes dos
cargos vagos até que a Assembleia Geral eleja, dentro dos trinta dias seguintes, o novo 6érgdo que
terminara o mandato anterior.
Artigo 202. Cabe a Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, a destituicdo de quaisquer
das pessoaseleitas para exercerem cargos administrativos da associagao.
Artigo 219. Todas as decisdes serdo tomadas por maioria simples (50% + 1 voto) de sufragios, cabendo
sempre ao Presidente o voto de qualidade.
Artigo 222. O exercicio de qualquer fungdo em qualquer dos érgaos da associagdo, ndo sera
remunerado, o que impede a associagao remunerar, nem mesmo conceder vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou titulo, a seus Diretores, Associados, Conselheiros, instituidores, benfeitores ou
equivalentes.
CAPITULO Il
Segao Il
ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 232, A Estrutura Organizacional da associa¢io se compde de:Orgdos de Gest3o:

a) Assembleia Geral

b) Diretoria

Orgdo Auxiliar:

¢) Conselho Fiscal

Secdo Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 249, A Assembléia Geral é o 6rgdo de mais alto poder da associagao.
Artigo 252. A Assembleia Geral, que é convocada por Edital, contendo a data, o horario para a primeira e
a segunda convocagdo, o enderego onde acontecera a reunido e a ordem do dia, devera ser publicada em
jornal de grande circulagdona cidade de Campinas, Estado de S3o Paulo.

§ 19, A primeira publicagdo do Edital sera feita com antecedéncia minima de até dgz (19) dias, U

L T
_|,\
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contados da data da AssembleiaGeral e a segunda publicagdo devera acontecer com antecedéncia minima
de até quarenta e oito (48) horas, da realizagdo da assembleia.
§ 29, Uma cépia do Edital de Convocagado que foi publicado pela primeira vez devera ser fixada
nos Quadros deAvisos da associagdo e, ainda, enviada para os enderegos eletrénicos de e-mail de todos
os associados.
Artigo 262. A Assembleia Geral reunir-se-a em primeira convocagdo no horario marcado pelo Edital de
convocagdo, com a presenga de pelo menos vinte e cinco (25) associados, ou, em segunda convocagao,
uma hora mais tarde com qualquer nimero de associados, se antes ndo se completar aquele quérum,
Artigo 279. A reunido da Assembleia Geral sera aberta pelo Presidente da Diretoria, que passara a
presidéncia ao associado que for aclamado para dirigir os trabalhos, cabendo a este nomear os demais
membros da mesa.
§ Unico. A mesa da Assembleia Geral sera composta por:

a) Um Presidente de Mesa

b) Um Secretario

c) O Presidente de mesa podera nomear no maximo quatro (4) auxiliares, para

colaborar e assessorar no andamento dos trabalhos.

Artigo 289, Compete a Assembleia Geral apreciar e deliberar sobre todos os assuntos da

“Ordem do Dia”, ndopermitindo que outros assuntos sejam trazidos para conhecimento, debate e
deliberagdo.

Artigo 299. A Assembleia Geral Ordinaria, convocada pela Diretoria reunir-se-a até o dia 31 de
margo.
§1e. A Assembleia Geral Ordinaria dara conhecimento e promovera a deliberacéo,

exclusivamente, sobre:
I.  Leitura, discussdo e votagdo da ata da ultima assembleia
Il.  Leitura, discussdo e votacdo do Relatorio da Diretoria
Il.  Leitura e parecer do Conselho Fiscal
IV. Leitura e parecer do relatorio da auditoria independente
V.  Aprovagdo das contas

VI.  Fixagdo do valor das contribuicGes dos associados
VIl.  Assuntos de ordem geral que ndo dependam de prévia especificagdo
§ 29, De trés (3) em trés (3) anos a Assembleia Geral que for convocada pela Diretoria,

constara na “Ordem doDia”, além de outros assuntos, o seguinte item: “elei¢do e posse dos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal.”
Se¢ao 1V
DA DIRETORIA
Artigo 302. A Diretoria é o 6rgdo destinado a administrar a associacdo e representa-la em qualquer

lugar, instancia,tribunal, empresas publicas, privadas e de economia mista, em qualquer assunto de
interesse da associagdo.

Artigo 319. A Diretoria é composta por sete (7) membros que serdo eleitos em conformidadecomo .
Processo Eleitorakstabelecido nos artigos 802 a 929, e -‘
Artigo 329, Os Diretores serao eleitos para os seguintes Cargos Funcionais: \ .
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Artigo 33¢9.
l.
1.

M.
V.
V.

VI.
\YIR

VIIL.

Artigo 342.
l.

VI

Vil

VIII.

Xl

XIl.

X,

a) Presidente

b) 12 Vice-Presidente

c) 22Vice-Presidente 18§
d) 19 Secretério S -
e) 29Secretario

f) 12 Tesoureiro

g) 29%Tesoureiro

Compete a Diretoria:
Administrar a associag¢ao;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o Regimento Interno e os Regulamentos,
bem como asdeliberagdes da Assembleia Geral;

Deliberar sobre os Pareceres emitidos e Orientages emitidas pelo Conselho Fiscal;
Elaborar Regimentos e Regulamentos;

Propor a Assembleia Geral a proposta de aquisi¢do, alienagdo e oneracao de bens iméveis
da associagao;

Disciplinar o uso dos espagos fisicos, instalagdes, maquinas e equipamentos da associagao;
Observar rigorosamente em suas destinagdes, a aplicagdo dos recursos econdémicos
recebidos pelaassociagdo;

A recepcao, processamento e julgamento dos Procedimentos Disciplinares.

Compete ao Presidente:

Convocar e presidir as reunides da Diretoria e das reunides conjuntas com o Conselho
fiscal;

Convocar as Assembleias Gerais, nos termos desse Estatuto;Assinar ou rubricar Atas,
numerar e rubricar livros, resolver as questdes de expediente e designar a ordemdo dia das
reunioes;

Representar a associagdo em juizo ou fora dele, podendo renunciar a direitos e dispor do
patrimonio socialou onera-lo com autorizagdo da Assembleia Geral;

Se manifestar em nome da associagdo, salvo na hipdtese de deliberagdo de
competéncia expressa doConselho Fiscal ou da Assembleia Geral;

Autorizar a divulgagdo de trabalhos sob patrocinio ou responsabilidade da associagéo;
Propor a Assembleia Geral a destituicdao de qualquer Diretor ou membro do Conselho
fiscal, apds o julgamento do Procedimento Disciplinar, nos termos deste Estatuto;

Propor para a Diretoria para referendo, os nomes de sucessores, no caso de vacancia de
cargos de Diretores Eleitos, sendo que os escolhidos deverdo ser referendados pela
Assembleia Geral Extraordinaria;

Conceder licenga e designar substitutos de Diretores, na forma deste Estatuto;

Admitir e dispensar empregados;

Apresentar para a Assembleia Geral, ao fim de cada exercicio social, relatorio
circunstanciado, balango edemonstragdes das contas relativas a gestao administrativa;
Nomear Delegados para representar a associagao e constituir comissdes temporarias ou
permanentes deestudos;

Vistar contas, autorizar pagamentos e assinar com o Tesoureiro as respectivas Ordens ou , .°
Cheques; e, B\ Y,

Dar posse aos membros do Conselho Fiscal.
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Artigo 359, Compete ao 12 Vice-Presidente:
I Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos e/ou, sucedé-lo em caso de
vacancia do cargo;
Il.  Coordenarsetores e atividades que Ihe forem atribuidas pelo Presidente;
. Apresentar relatério das suas atividades, quando solicitado pelo Presidente.
Artigo 362. Compete ao 22 Vice-Presidente:
I.  Substituir o 12 Vice-Presidente nas suas auséncias ou impedimentos e/ou sucedé-lo em
caso de vacanciado cargo;
[l.  Coordenar setores e atividade que |lhe forem atribuidas pelo Presidente;
lll.  Apresentar relatdrio das suas atividades, quando solicitado pelo Presidente.
Artigo 379, Compete ao 12 Secretario:
l.  Secretariar as reunides da Diretoria bem como redigir as atas respectivas, as quais,
assinara em conjuntocom o Presidente;
Il.  Dirigir o expediente;
IIl.  Manter atualizado o Quadro de Associados;
IV.  Ter sob sua guarda o Arquivo Social;
V.  Coordenar e executar atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente;
VI.  Apresentar relatério das suas atividades, quando solicitado pelo Presidente.
Artigo 382, Compete ao 22 Secretario:
I.  Substituir o 12 Secretario nas suas auséncias ou impedimentos e/ou sucedé-lo em caso
de vacancia docargo;
. Coordenar e executar atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente;
Ill.  Apresentar relatorio das suas atividades, quando solicitado pelo Presidente.
Artigo 399, Compete ao 12 Tesoureiro:
I.  Arrecadar sob sua responsabilidade os valores em moeda corrente ou titulos, pertencentes
ou que venham pertencer a associagdo;
Il.  Controlar as receitas e despesas bem como administrar as aplicagdes financeiras em
bancos autorizadospela Diretoria;
. Promover a escrituragdao das receitas e despesas bem como efetuar os pagamentos em
comum acordocom o Presidente;
IV.  Apesentar documentagdo circunstanciada das contas anuais da sua gestao;
V. Receber doagdes e quantias devidas a associagao;
VI.  Prestar ao Presidente, ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral todos os informes de
ordem financeiraque |he forem solicitados;
VIl.  Assinar com o Presidente ordens ou cheques para pagamentos das despesas sociais
bem como amovimentacgdo de valores e créditos;
Viil.  Preparar balango geral e prestagao anual de contas, até o final do primeiro trimestre;
IX.  Apresentar relatdrio das suas atividades, quando solicitado pelo Presidente.
Artigo 409, Compete ao 22 Tesoureiro:

Substituir o 12 Tesoureiro nas suas auséncias ou impedimentos e/ou sucedé-lo em caso
de vacancia docargo;
Coordenar e executar atividades que Ihe forem atribuidas pelo Presidente; e,

ne X
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. Apresentar relatdrio das suas atividades, quando solicitado pelo Presidente.

Artigo 41¢9. Os Diretores eleitos pelo sistema de chapa, terdo mandato de trés (03) anos.
Artigo 42°9. A Diretoria reunir-se-a com a presen¢a minima da metade mais um dos seus membros
e as decisdesserdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de desempate.
§1°, As reunides ordindrias serdao mensais em dia e hora pré-fixada pelo Presidente da
Diretoria, apds acordocom os Diretores.
§ 29, As reuniGes extraordindrias serdo realizadas a qualquer tempo mediante convocagao
do Presidente daDiretoria, com antecedéncia minima de vinte e quatro (24) horas.
Artigo 439. O Vice-Presidente e qualquer outro Diretor eleito, sera substituido em suas faltas e
impedimentos por outrodiretor indicado pelo Presidente, referendada pela Assembleia Geral.

Secdo VI

DO CONSELHO FISCAL
Artigo 442. A associagdo terd um Conselho Fiscal composto por trés (3) membros Titulares e dois (2)
membros Suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, na forma deste Estatuto Social, limitando-se sua
competéncia a fiscalizacdo da gestdo financeira da associagdo. Os membros eleitos pelo sistema de chapa,
terdo mandato de trés (3) anos, concomitantes com o mandato da Diretoria, permitida uma reelei¢cdo, em
mandato subsequente.
§1e. Os Conselheiros Titulares, serdo designados como 12 Conselheiro Presidente, 29
Conselheiro e 32Conselheiro, classificados pela ordem alfabética do seu primeiro nome;
§ 29, Os Conselheiros Suplentes, serdo designados como 42 Conselheiro e 52 Conselheiro,
classificados pelaordem alfabética do seu primeiro nome.
Artigo 459, Os Conselheiros Titulares e Suplentes, ndo poderdo acumular cargos na Diretoria e no
Conselho fiscal.
Artigo 462. Em caso de vacancia do cargo de qualquer Conselheiro eleito, a vaga sera preenchida pela
indicagdo dosmembros remanescentes do Conselho Fiscal e referendada pela Assembleia Geral.
Artigo 47°. Compete ao Conselho Fiscal:
l.  Fiscalizar e orientar a Diretoria, quanto as atividades desses drgaos, sob o aspecto
financeiro;
Il.  Se manifestar sobre o orgamento e o Plano de Gest3o Plurianual e acompanhar a sua
execucao;
fll.  Dar Parecer sobre o Balan¢o do exercicio financeiro;
V. Dar Parecer sobre os Balancetes mensais;
V.  Dar Parecer sobre as despesas ordinarias e extraordinarias, no concernente a sua
adequagdoorgamentaria;
VI.  Conferir o saldo do numerdrio em caixa;
VII.  Verificar a regularidade dos créditos da associagdo e a pontualidade de sua satisfacdo;
ViI.  Verificar o cumprimento das obrigagOes legais e contratuais da associa¢do, em face da
legislagao e dosinstrumentos contratuais;
IX.  Propor a Diretoria, justificadamente, contrata¢cdo de Auditoria Financeira para
analise de atosdeterminados;
X.  Se reunir ordinariamente com a Diretoria;
XI.  Propor a Diretoria, reunido conjunta extraordindria, para tratar de assuntos
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determinados, assegurado odireito de vista de documentos ou informagdes pertinentes;

Xll.  Solicitar a Diretoria o comparecimento de funcionarios as reunides, para prestar
esclarecimentos;
XIlIl.  Opinar sobre os assuntos que lhe forem cometidos, estatutariamente;

XIV.  Denunciar para a Diretoria sobre irregularidades constatadas na gestdo financeira da
associagao;

XV.  Protocolar junto a Diretoria, convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
observados os requisitosestatutarios;

XVI.  Fixar em reunido conjunta com a Diretoria o valor das contribui¢cdes dos associados,

estabelecendo prazopara pagamento e multa ou acréscimos para os recebimentos fora
do prazo de vencimento.

Artigo 482, Na primeira reunido do seu mandato, o Conselho Fiscal escolherd o Presidente e o
Secretdrio, entre osmembros Titulares.
Artigo 499, O Conselho fiscal reunir-se-a, ordinariamente, um a vez por més e,

extraordinariamente, sempre queconvocado pelo Presidente do Conselho Fiscal, com a presenga
minima de dois Conselheiros Titulares.

§ 19, As reunides ordinarias, serdo convocadas pelo Presidente do Conselho fiscal; e,

§ 29, As reunides extraordinarias, serdo convocadas por qualquer um dos Conselheiros
Titulares.

§ 3¢, As deliberagBes do Conselho Fiscal, serdo tomadas por maioria simples (50% +1) dos
ConselheirosTitulares, proibida a representagao do conselheiro por mandato.

Artigo 509. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

l. Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal; e,

1. Coordenar e desenvolver as atividades do Conselho fiscal dentro das suas finalidades legais
e estatutdrias.

Artigo 519, Compete ao Secretdrio do Conselho Fiscal:
I.  Substituir o Presidente do Conselho Fiscal nos seus impedimentos;
[l.  Secretariar e lavrar as atas das reunides do Conselho Fiscal.
Artigo 529. Compete aos Conselheiros Suplentes:
I.  Substituir e/ou suceder os Conselheiros Titulares, em caso de impedimento ou vacancia
dos cargos deConselheiros, obedecendo sempre a ordem numérica da investidura; e,
Il. ~ Acompanhar as atividades do Conselho Fiscal, participando das reuniGes ordinarias, sem
direito a voto.

CAPITULO IlI

Secdo |
DOS ASSOCIADOS
Artigo 539, Qualquer pessoa maior e capaz poderd solicitar a sua inclusdo no quadro de
associados, assumindodireitos e obrigacdes perante a associagado.
Artigo 54°. Sao considerados associados todos aqueles que forem aprovados pela Diretoria e N
tiverem seus nomesregularmente inscritos no quadro de associados. W

N
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Secaol ll
DA ADMISSAO, SUSPENSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS
Artigo 55¢9. A admissdo de associados benfeitores, beneméritos e honorarios, é feita por deliberacao
da AssembleiaGeral, mediante proposta fundamentada da Diretoria.

Artigo 56°. A pessoa que desejar ser aprovado como associado contribuinte, devera:
I.  Preencher o formulario proprio e anexar os documentos solicitados; e,

fl.  Aassinaturano formulario, de pelo menos um associado contribuinte, quite com as suas
obrigagGes e comdireito a voto.

Artigo 57°.  Para ser admitido como associado é indispensavel que o candidato seja aprovado, por

maioria, em reunidoda Diretoria.

§ Unico. A suspensdo ou exclusdo do associado serao tratadas nos termos do Procedimento

Administrativo Interno,previsto no Capitulo V, Secao |

Secao Il
DA CLASSIFICACAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 58¢2. Os associados classificam-se nas seguintes categorias: Contribuintes, Benfeitores,
Beneméritos eHonorarios.
§1e, Sdo associados contribuintes, aqueles que concorrem periodicamente para os cofres
sociais pelo menoscom as quantias fixadas pela Assembleia Geral;
§ 29, Sdo associados Benfeitores, aqueles que por doacdo de bens ou valores feita a
Associacao, que aDiretoria julgar que faz jus ao seu reconhecimento.
§ 3¢9, Sdo associados Beneméritos, aqueles que por servigos prestados a associagdo, que a
Diretoria julgar quefaz jus ao seu reconhecimento.
§ 42, Sao associados Honorarios, aqueles que meregam a consagragao da associagao por atos
de louvavel emeritdria conduta, em beneficio da associagdo, que a Diretoria julgar que faz jus ao seu
reconhecimento.
Artigo 592, A qualidade do associado benfeitores, beneméritos e honorarios € comprovada pelo
seu Cartao deldentificagdo expedido pela associagdo e dos associados contribuintes, pelo recibo de sua
contribuigdo periddica.
Artigo 609. Em caso de falecimento de associado, a Diretoria determinard o “luto simbdlico” e
prestard as suashomenagens de forma digna a memaria do extinto e de conformidade com o seu grau de
reconhecimento pela associagado.

Artigo 612. Os associados, inclusive os membros de qualquer dos drgdos da associagdo, ndo
respondem, nemmesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des da associagao.
Secao IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 62°. S3o direitos dos associados:

l.  Votar na constituicdo de qualquer érgdo da associagdo, desde que esteja em dia com o
pagamento dassuas contribuigdes;

Il.  Se candidatar a qualquer cargo da instituigdo, desde que seja associado ha pelo menos
trés (3) anos;

M. Recorrer dos atos da Diretoria para a Assembleia Geral;
IV.  Apresentar e propor associado contribuinte para a associacgdo; e,
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V.  Requerer, juntamente com 1/5 dos demais associados, a convocag¢ido de Assembleia Geral
Extraordinaria.
Artigo 639. Sao obrigagbes dos associados:
L. Cumprir os dispositivos do Estatuto Social e dos Regulamentos Internos da associagdo;
Il. Respeitar as decisGes emanadas dos érgdos da associagao; e,
1. Cooperar para o progresso da associagao bem como para a consecugdo dos objetivos
sociais.
Artigo 642, E indelegavel, pelos associados, o exercicio dos seus direitos e obrigagbes e, ndo podera ser
representadopor mandatario de nenhuma espécie.

CAPITULO IV
Secgdo |
DO PATRIMONIO
Artigo 65¢. O patriménio da associagdo é constituido pelos bens, direitos e obrigagdes de
propriedade da associagdoe com os devidos registros civis, financeiros ou contdbeis que assegurem a
titularidade dos direitos sobre eles.

Artigo 66°. Somente para a aquisigdo, oneragdo ou venda de bens imdveis a associagdo devera obter
autorizagdo daAssembleia Geral, aprovada por maioria simples (50% + 1 voto).
Secgao Il
DAS RECEITAS E DESPESAS
Artigo 67¢. Constituem fontes de receitas da associagdo:
I.  Efetivas

a) As quantias pagas pelos associados contribuintes
b) Os juros e dividendos

)
c) Os aluguéis dos bens dados em locagao
d) Arenda proveniente de internamento hospitalar de pacientes e pagamentos de
convénios e de planos de saude
e) Arenda proveniente de qualquer de suas atividades elencadas neste Estatuto
Il.  Eventuais
a) Donativos e legados
b) Auxilios e subvengoes oficiais
c) Valores provenientes na formagdo de recursos humanos em saude.
. Ordinarias
a) Todos os gastos com a construgdo, reforma e compra de equipamentos para o
hospital
IV.  Diversas
a) Recebimentos de utilizagdo de espagos, sem configurar locagdo.

§ 19, A associagdo ndo distribui resultados econémicos, dividendos, bonificagdes,
participagbes nem mesmoseu patrimonio, total ou parcialmente, sob nenhuma forma ou pretexto.
§2¢e, A associagdo aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventuais resultados

. i
nacional. 1

o

operacionais namanutengdo e desenvolvimento dos seus objetivos institucionais dentrg territério
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Artigo 689. Constituem despesas da associagdo os gastos para atender as atividades e objetivos
institucionais.

§19. Sdo despesas ordindrias todas aquelas destinadas a atender a rotina das atividades
administrativas daassociagdo e do seu hospital, podendo o Presidente da Diretoria executa-las por
deliberagdo propria.

§ 29 Sao despesas extraordindrias todas as despesas que escaparem a rotina administrativa
da associacdo edo seu hospital, e exigem autorizacdo prévia da Assembleia Geral.
CAPITULO V
Segdo |
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO INTERNO
Artigo 69°. Todo associado que infringir esse Estatuto ou Regulamento Interno, serd submetido a um
Procedimento Administrativo Interno.
Artigo 709, O Processo Administrativo Interno inicia com uma petigao dirigida ao Presidente da

Diretoria, obedecendoos seguintes critérios:

a) A peticdo serd dirigida ao “SENHOR DIRETOR PRESIDENTE DA MATERNIDADE DE CAMPINAS”
b) Espagco em branco de aproximadamente 10 cm (10 linhas)

c) Nome completo e a sua qualificagdo (nacionalidade, estado civil, profissdo, nimero do RG, CPF e
CRM)

d) Seguido do pardgrafo “vem, respeitosamente a presenga de V.Sa. para requerer a abertura
do ProcedimentoAdministrativo interno, contra”

e) O nome completo do associado e a sua qualificagdo (nacionalidade, estado civil, profissdo e, se
tiver, o nimerodo RG, CPF e CRM)

f) Seguido do paragrafo :”pelos motivos de fato a seguir expostos”

g) Em seguida deverad ser descrito o fato que motivou o pedido de abertura do procedimento
interno, com riqueza dedetalhes.

h) Devera encerrar a peticdo com o paragrafo “Diante do exposto, pede e espera deferimento”.

iy Colocar a data, o nome e assinatura

) O requerente devera “anexar as provas e copias de documentos que tiver em seu poder”

k) O Procedimento Interno devera ser “protocolado na secretaria da Diretoria”

Artigo 719, Ao receber o Procedimento Interno, o Diretor apresentara na primeira reunido de
Diretoria e, dependendoda gravidade do caso, convocard em reunido conjunta o Conselho Fiscal.
Artigo 72¢. Apos apresentar o Procedimento Interno, na mesma reunido deverdo ser decididas

as providénciasnecessarias que poderdo ser:

a) Oitiva da parte acusada
b) Oitiva de testemunhas
c) Requisicdo de novos documentos

d) Agendamento para proxima reuniao para decisdo do procedimento administrativo interno,
que se fara por meioescrito, assinada pelo Presidente e, se o caso, em conjunto pelo Presidente
do Conselho Fiscal.

Artigo 73¢9, O associado poder3, a critério da Diretoria e apds passar por um Procedimento
Administrativo interno,sofrer uma penalidade de adverténcia, suspensdo ou exclusdo do quadro de
associados.

Artigo 74°. O.associado poderad ser advertido, pelos seguintes motivos: I’\ /f {f)‘;
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a) Infringir regulamento interno; e, =
b) Infringir qualquer artigo do presente Estatuto Social.
Artigo 759, O associado podera ter suspensos os seus direitos, por prazo ndo superior a noventa

(90) dias, pelosseguintes motivos:

a) O associado reincidir em falta passivel de adverténcia ou infringir disposi¢ao do
presente Estatuto,Regulamento Interno ou se portar de modo inconveniente
perante a associa¢ao;

b)  Atentarcontaa dignidade da associagdo, por meio de midiassociais, grupos de
bate-papo, e-mailse processos judiciais;

c) Sofrer condenagao legal em processo criminal que possa desabonar a sua pessoa; e,

d)  Por qualquer ato pessoal que for conhecido e julgado pela Diretoria, atentatério a
associagao.

§ Unico. O associado suspenso nao fica isento da obrigagdo de pagamento das suas
contribui¢Bes periddicas,durante o periodo da suspensdo.
Artigo 762. O associado podera ser excluido, pelos seguintes motivos:

a)  Deixar de pagar cinco (5) mensalidades ou dentro do prazo que Ihe for concedido,
nao solucionaros seus débitos que se obrigou perante a associagdo;

b)  Apos o devido processo legal em Procedimento Administrativo Interno, a Diretoria
decidir pela suaexclusdo, em razdo da gravidade dos fatos; e,

c) Por condenagdo judicial que impossibilite o associado exercer pessoalmente os seus
direitos civis.

Artigo 779. O associado podera apresentar nova proposta para a Diretoria, decorridos trinta (30) dias
da sua exclusdaoe com o pagamento de uma taxa extra equivalente ao valor estabelecido pela Diretoria,
como contribui¢do mensal e quitar o seu débito anterior, se ainda ndo o fez.

Artigo 782. De toda decisdao da Diretoria, o associado podera recorrer para a Assembleia Geral e sera
julgado na primeira sessdo que se instalar.

Artigo 799, O recurso devera ser feito nos termos do Procedimento Administrativo Interno (artigos
692/799).
Capitulo VI
Segao |
Do processo eleitoral

Artigo 80¢. A Diretoria é responsavel pelo processo eleitoral, garantindo a sua idoneidade e
assegurando aoscandidatos igualdade de tratamentos, acessos e divulgagdo das suas chapas.
Artigo 81¢. Serd permitida apenas uma reeleigdo para o mesmo cargo, em mandato subsequente.

Segao ll

Formacgao e Aprovagao de Chapa

Artigo 829. As chapas deverdo ser formadas com o numero exato de sete (7) candidatos, os quais,
deverdo desdelogo declinar os cargos que concorrem.
Artigo 839, Os cargos que deverdo formar a chapa, serdo para concorrer pelos cargos de:

a) Presidente \
b) 12 Vice-Presidente %
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c) 22 Vice-Presidente

AR
d) 19 Secretario
e) 29 Secretdrio
fy 12 Tesoureiro
g) 22Tesoureiro
Artigo 84°. As chapas concorrentes devem ser apresentadas na Secretaria da Diretoria, para registro,

no maximo, atéquinze (15) dias do pleito, mediante oficio informando os cargos que concorrem e
subscrito por todos os candidatos.

§ 19, Nenhum candidato podera figurar em mais de uma chapa.

§ 29, Se um candidato for impugnado, a chapa terd o prazo de trés (3) dias para fazer a
substituicdo, por meiode uma carta assinada por todos os candidatos da chapa.

Artigo 85°, Somente podera votar, o associado que:

l. Estiver na associagdo ha pelo menos um (1) ano, contado da data da eleigdo e;
IIl.  Estiver em dia com os seus pagamentos, até trinta (30) dias corridos antes da

eleicdo.
Secao lll
Da campanha eleitoral
Artigo 86°. A campanha eleitoral devera acontecer dentro de um clima de urbanidade,

companheirismo e interessecomum de favorecimento da associagao.

Artigo 872.  Os candidatos poderao promover as suas campanhas por meio de grupos privados de bate-
papo, e-mails,cartazes e panfletos.

§ 19, Quando for comprovada a divulgagdo de ato difamatdrio de algum candidato, com a
exposicao decondigBes pessoais, orientagdo sexual, credo religioso, ideologia politica, a chapa podera ser,
inclusive, excluida do processo eleitoral.

Secao IV
Das eleigoes
Artigo 882. As elei¢Bes serdo realizadas por escrutinio secreto.
Artigo 899, A votagdo devera acontecer ao longo do dia designado, iniciando-se as nove (9:00) horas

da manha até as dezoito (18:00) horas do mesmo dia, quando, as urnas serdo encerradas e lacradas pelo
Secretario.

Artigo 902. A Assembleia Geral é a Unica autoridade constituida com poderes para conhecer e julgar
todos os assuntos relativos ao processo eleitoral.

§ 1e. Sempre que uma chapa precisar recorrer para a Assembleia Geral, devera fazé-lo por
meio de umapetigdo, seguindo o modelo do artigo 709.
§ 29, O Presidente da Assembleia Geral, se verificar a existéncia de “questdo de ordem” devera,

em primeiro,convocar o Conselho Fiscal para acompanha-lo e, na presenca dele, fazer a leitura da petigdo
em voz alta para todos os presentes. Se existirem mais de uma “questdo de ordem”, deverdo ser lidas
todas, uma na sequéncia da outra, até o final.

§ 39, Terminada a leitura da “questdo de ordem”, o Presidente da Assembleia convocard os
Presidentes de chapa e, seguindo orientagdo do Conselho Fiscal, deliberara sobre cada uma e, ao final,

Y. Ydisk
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decidira, de forma irrecorrivel, achapa ganhadora. —

Artigo 912.  As dezenove (19:00) horas, iniciara a contagem dos votos em sala aberta e na presenga de
todos os associados e permitida a presenga ao lado do Presidente da Assembleia, dos candidatos a
Presidéncia da Diretoria. Ao final da contagem dos votos, sera proclamada eleita a chapa mais votada e
ela sera, no mesmo ato, empossada e investidos em seus cargos, os candidatos eleitos.

Artigo 922.  Havendo empate nas votagGes, serd declarada eleita a chapa que tiver o candidato a
Presidente mais idoso das chapas.

CAPITULO VIII
Secgao |
PRAZO DE DURAGAO

Artigo 932. A associagao foi constituida para existir por prazo indeterminado, podendo, na forma desse
Estatuto Social, ser extinta.
Artigo 942. Para a extingdo da associagdo, devera ser convocada uma Assembléia Geral
Extraordinaria e deveraconstar como Unica pauta do dia:

a) Aextingdo da “Maternidade de Campinas”

b) Prestagdo de Contas da Diretoria

c) Destinagdo do seu patrimdnio
Artigo 952. O quorum para extingdo da associagao, devera ser de no minimo setenta e cinco por cento
(75%) dos associados com direito a voto e com votos de pelo menos setenta e cinco por cento (75%) dos
presentes.

Artigo 962. A dissolugdo ou extingdo da associagdo, podera, também, ser extinta em razdo de decisdo
judicial transitada em julgado.

Artigo 972. Havendo a extingdo da associagdo, por qualquer dos motivos previstos nesse Estatuto Social,
o seu patrimonio devera ser, na sua totalidade, destinado para uma ou mais entidades registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e/ou, a critério da associagdo, para qualquer outra
associagdo com a mesma finalidade ouentidades publicas de saude.

Secgao Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Artigo 982, A associagdo ndo tolera em seu seio a discussdo de politica partidaria nem mesmo
debates deposicionamentos de carater filosoficos e ideoldgicos.
Artigo 999, A associagdo, também, ndo permite e pune qualquer forma de discriminagdo por credo

religioso, cor, ragaou identidade de género.

Artigo 1002. O presente Estatuto é reformavel, inclusive no tocante a administragdo, por
deliberagdo tomada emAssembleia Geral.

Artigo 1012. O ano social coincide com o ano civil.

Artigo 1022.  E permitida a assisténcia religiosa as pacientes internadas no hospital e seus filhos
recém-nascidos.

Artigo 1032.  Ressalvados os direitos adquiridos ficam revogadas todas as disposigdes contrarias ao
presente Estatuto,que entra em vigor na data da sua aprovagao.
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Artigo 1042.  Subscreve o presente Estatuto os Membros da Mesa que presidiram os trabalhos da
Assembleia Geral que o aprovou, realizada nesta cidade de Campinas, Estado de S3o Paulo, no enderego
da associagao.

Dr.Marcos Miele da Ponte

Presidente

Dr.Pedro Serafim Junior
Presidente da Mesa

Carla Renata Lucon Trigo Leila Regina Alves
Secretarias

°om
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